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NAMA SOP — -*‘~'"-"”5'ENENTUAN PEER GROUP KEAHLIAN

DASAR HUKUM

KUALIFIKASI PELAKSANA

Buku Panduan Akademik Program Sarjana Unsyiah Tahun 2010

UU No.20 Tahun 2003, Tentang sistem Pendidikan Nasional

UU No 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

UU Nomor 14 Tahun 2005, Tentang Guru dan Dosen

PP Nomor 19 Tahun 2005, Tentang Standar Nasional Pendidikan

PP Nomor 48 Tahun 2008, Tentang Dana Pendidikan

PP Nomor 66 Tahun 2010, Tentang Perubahan Atas PP No. 17 Tahun 2010,

Permendiknas No 41 Tahun 2007, Tentang Standar Proses Untuk Satuan

Pendidikan Dasar dan Menengah

Kepmendiknas No 045/U/2002, Tentang Kurikulum Inti Pendidikan Tinggi

Buku Rencana Strategis Ketenagaan Perguruan Tinggi, Universitas Syiah Kuala
$2013-2017

Buku Renstra Fakultas Kedokteran Gigi, Universitas Syiah Kuala Tahun 2015-

2019
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1. Memahami peraturan tentang proses penentuan peer group keahlian

KETERKAITAN

PERALATAN

1. Komputer/Laptop
2. Scaner
3. Jaringan Internet

PERINGATAN

PENCATATAN DAN PENDATAAN

Apabila tidak dilaksanakan, maka tidak akan tercipta tertib administrasi.

Disimpan sebagai data elektronik dan manual




No

Uraian Kegiatan

Pelaksana

Mutu Baku

Keterangan

WD |

WD II

Kaprodi

Tenaga
Pendidik dan
tenaga
kependidikan

Tim Perencanaan

Kelengkapan

Waktu

Output

WD1, WD2, dan Kaprodi
bersama tenaga pendidik dan
kependidikan melakukan
inventarisasi dan mengusulkan
peer group

N
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Surat/dokumen pendukung

1 hari

Hardcopy

WD 2 bersama Tim
Perencanaan Pengembangan
dan Kerjasama di lingkungan
FKG melakukan penentukan
jenjang karir

-]

Surat/dokumen pendukung

1 Hari

Hardcopy

WD1 dan WD2 bersama tim
selanjutnya melakukan
penilaian kinerja dan
kompetensi tenaga pendidik dan
tenaga kependidikan

Surat/dokumen pendukung

3 hari

Hardcopy

Pengembangan tenaga pendidik
dan tenaga pendidikan
disesuaikan dengan kebutuhan
program studi di lingkungan
FKG Unsyiah

Konsep surat keluar dan dokumen
pendukung

3 Hari

Hardcopy

Pengembangan tenaga pendidik
dan tenaga kependidikan jugal
mempertimbangkan

aspirasi individu,

minat dan bidang ilmu
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Surat/dokumen pendukung

2 Hari

Hardcopy

WD 1 dan WD 2 memotivasi
seluruh tenaga pendidik dan
tenaga kependidikan yang
berkualitas S2 untuk menempuh
program S3 dengan fasilitas
beasiswa dari dalam dan luar
negeri
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Surat/dokumen pendukung

1 Minggu

Hardcopy

WD 1 dan WD2 menawarkan
dan memberi kesempatan
kepada seluruh tenaga pendidik
dan tenaga kependidikan untuk
mengikuti pelatihan yang ada
baik yang di biayai oleh pihak
tertentu maupun biaya pribadi

Tidak

Ya

-

Surat/dokumen pendukung

2 Hari

Hardcopy




